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[bookmark: _Toc434482465][bookmark: _Toc460838801]1.Общие положения
1.1. Настоящий стандарт предназначен для проведения оценки соответствия квалификации  технического директора (главного инженера) проектной организации,  далее по тексту «главный инженер»,  выполняемой в порядке, установленном внутренними документами СРО  «СОЮЗАТОМПРОЕКТ», с учетом требований законодательства Российской Федерации
 1.2. Настоящим стандартом  устанавливаются требования к характеристикам квалификации  (уровень знаний и умений), а также уровень самостоятельности,  необходимых главному инженеру, для осуществления трудовой функции  по выполнению архитектурно-строительного проектирования: 
- объектов использования атомной энергии;
- особо опасных, технически сложных и уникальных объектов, за исключением объектов использования атомной энергии;
- объектов капитального строительства, за исключением особо опасных, технически сложных и уникальных объектов.
           1.3. В соответствии с настоящим стандартом проводится  разработка должностных инструкций главного инженера с учетом конкретной специфики проектной организации. 

2.Трудовые функции главного инженера  
Главный инженер  выполняет  работы по организации подготовки проектной документации особо опасных, технически сложных и уникальных объектов капитального строительства, в том числе ОИАЭ, для чего необходимы  следующие трудовые функции:        
2.1. Подготовка процесса проведения архитектурно-строительного проектирования на территории строительства:
        - руководство производственно-технической деятельностью, определения технической политики, направления технического развития проектной организации; 
- руководство разработкой производственно-технической части проектных работ;
- организация разработки перспективных, текущих и оперативных планов производства, мероприятий  по охране и безопасности труда и осуществление  контроля  за их  выполнением;
2.2. Оперативное техническое управление проведением проектных работ:
- руководство деятельностью производственно-технических служб;
-координация и контроль деятельности ремонтно-механической, энергетической и транспортной служб, обеспеченности объектов работ их услугами;
- распределение по объектам работ оборудования, механизмов, аппаратуры и других технических средств, контроля их эксплуатации и обслуживания;
- организация работ по повышению производительности труда, модернизации действующей и внедрению новой техники и технологии производства работ, рационализации, изобретательства и распространению передового опыта;
- организация обучения и повышения квалификации персонала проектной организации, контроль за соблюдением ими трудовой и производственной дисциплины;
- контроль за соблюдением  действующих нормативных правовых актов в области производственно-технической деятельности, правил охраны труда, правил противопожарной защиты, требований Госгортехнадзора России, природоохранных, санитарных и других органов, осуществляющих надзор;
         
3.Характеристики квалификации главного инженера
3.1. Главный инженер должен знать:
3.1.1. Законы и иные нормативные правовые акты в области архитектурно-строительного проектирования, регламентирующие производственно-хозяйственную и финансово-экономическую деятельность проектной организации. 
3.1.2. Требования строительных норм и правил, стандартов СРО НП «СОЮЗАТОМПРОЕКТ», технических условий и другие нормативно-технических документов по проведению архитектурно-строительного проектирования. 
3.1.3. Порядок подготовки конкурсной документации для участия в торгах по размещению заказов на выполнение  проектных  работ.  Порядок проведения конкурсных  процедур.
3.1.4. Порядок заключения и исполнения договоров (соглашений, контрактов) и отчетности по архитектурно-строительному проектированию; процесс  создания и сдачи заказчику договорной и научно-технической документации.
3.1.5. Порядок планирования,  и финансирования архитектурно-строительного проектирования.  Способы и методы планирования организации архитектурно-строительного проектирования (сетевое, объектовое, календарное).
3.1.6. Основы экономики проектных работ, принципы ценообразования при проведении  проектирования. Сметные нормы и методики определения стоимости производства проектных работ.
3.1.7.  Основы трудового законодательства. 
3.1.8. Особенности проведения архитектурно-строительного проектирования для объектов использования атомной энергии, а также опасных, технически сложных и уникальных объектов капитального строительства.
3.1.9. Правила по охране труда. Правила противопожарной защиты. 
3.1.10. Методику и методы  архитектурно-строительного проектирования. 
3.1.11. Передовой отечественный и зарубежный опыт, уровень технологий и тенденции развития архитектурно-строительного проектирования.
3.1.12. Современные технические средства проведения архитектурно-строительного проектирования и выполнения вычислительных работ.
3.1.13. Требования к подтверждению профессиональной квалификации работников проектной организации. Порядок допуска к отдельным видам работ.
	
3.2. Главный инженер должен уметь:
3.2.1. Руководить производственно-технической деятельностью, определять техническую политику, направление технического развития проектной организации.
3.2.2. Руководить разработкой производственно-технической части проектных работ.
3.2.3. Организовывать разработку перспективных, текущих и оперативных планов производства, мероприятий  по охране и безопасности труда и осуществление  контроля за их  выполнением.
3.2.4. Руководить  деятельностью производственно-технических служб.
3.2.5.  Координировать и контролировать деятельность ремонтно-механической, энергетической и транспортной служб, обеспечивать  объекты работ их услугами.
3.2.6.  Распределять по объектам работ оборудование, механизмы, аппаратуру и другие технические средства, контролировать их эксплуатацию и обслуживание.
3.2.7. Организовывать работы по повышению производительности труда, модернизации действующей и внедрению новой техники и технологии производства работ, рационализации, изобретательству и распространению передового опыта.
3.2.8. Организовывать обучение и повышение квалификации персонала  проектной организации, осуществлять контроль за соблюдением ими трудовой и производственной дисциплины;
3.2.9. Осуществлять  контроль за соблюдением  действующих нормативных правовых актов в области производственно-технической деятельности, правил охраны труда, правил противопожарной защиты, требований Госгортехнадзора России, природоохранных, санитарных и других органов, осуществляющих надзор;

4.Требования  по подтверждению квалификации главного инженера 4.1.Требования к образованию и обучению:
- профильное высшее образование;
- при непрофильном высшем образовании наличие дополнительного образования - программы профессиональной переподготовки;
[bookmark: _GoBack]- дополнительное профессиональное образование – программы повышения квалификации в  области инженерных изысканий не реже одного раза в пять лет.
4.2.Требования к практическому опыту работы:
- наличие общего трудового стажа по профессии, специальности или направлению в области инженерных изысканий не менее чем пять лет.
4.3.Особые условия:
- включение сведений о главном инженере, как о специалисте по организации архитектурно-строительного проектирования  в национальном реестре специалистов.
- прохождение обязательного обучения в области охраны труда по требованиям контролирующих органов.

5.Уровень самостоятельности главного инженера
Уровень самостоятельности главного инженера обеспечивается путем делегирования руководством организации ему соответствующих полномочий по результатам прохождения аттестации. Уровень самостоятельности главного инженера закрепляется    в должностных инструкциях  и приказах по проектной организации.
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