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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Саморегулируемая организация  Ассоциация «Объединение организаций, выполняющих архитектурно-строительное проектирование объектов атомной отрасли «СОЮЗАТОМПРОЕКТ», далее именуемая в тексте Организация, - некоммерческая организация, которая основана на членстве юридических лиц, выполняющих архитектурно-строительное проектирование, подготовку архитектурно-строительной проектной документации, для  энергетических и промышленных объектов атомной отрасли, особо опасных, технически сложных, уникальных объектов (ст.48.1. Градостроительного кодекса Российской Федерации), и другие объекты на территории Российской Федерации и за рубежом.
1.2. Организация создана и осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским Кодексом Российской Федерации, Градостроительным Кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и иными нормативными актами.  Организация осуществляет свою деятельность также в соответствии с Федеральным законом от 01.12.2007г. № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях».
1.3. Организация считается созданной и приобретает правоспособность юридического лица с момента её государственной регистрации в установленном действующим законодательством РФ порядке. 
1.4. Организация создается без ограничения срока деятельности. 
Положения, предусмотренные уставом Организации, не вступившие в законную силу в соответствии с законодательством Российской Федерации, в том числе, в соответствии с Федеральным законом от 03.07.2016 г. № 372-ФЗ  «О внесении изменений в Градостроительный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации», будут применяться Организацией с момента их вступления в законную силу в соответствии законодательством Российской Федерации.
1.5. Основными принципами деятельности Организации являются добровольность членства в Организации, равенство членов, гласность, законность, участие каждого члена в управлении Организацией. 
1.5.1.  Основным принципом деятельности Организации является саморегулирование.
	Под саморегулированием понимается самостоятельная и инициативная деятельность членов Организации, содержанием которой является разработка и утверждение правил, стандартов и внутренних документов указанной деятельности, а также контроль за соблюдением требований законодательства Российской Федерации и указанных правил, стандартов  и внутренних документов членами Организации. Предметом саморегулирования  является предпринимательская и/или профессиональная деятельность субъектов, объединенных в Организации, в области архитектурно-строительного проектирования объектов капитального строительства. 
1.6. Организация имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в учреждениях банков России и за рубежом, печать с полным наименованием на русском языке, бланки и штампы со своим наименованием, вправе иметь символику – эмблемы, гербы, иные геральдические знаки, флаги и гимны, описание которой должно содержаться в учредительных документах.  Символика Организации должна соответствовать требованиям законодательства Российской Федерации об охране интеллектуальной собственности.
1.7. Организация обладает обособленным имуществом, отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.
1.8. Организация отвечает по своим обязательствам тем принадлежащим ей имуществом, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации может быть обращено взыскание. 
1.9. Организация основана на членстве юридических лиц, осуществляющих архитектурно-строительное проектирование на энергетических и промышленных объектах атомной отрасли, особо опасных, технически сложных, уникальных объектов. Организация вправе использовать при осуществлении своей деятельности слова «саморегулируемая», «саморегулирование» и производные от слова «саморегулирование» и их иностранные аналоги.
1.10. Полное наименование Организации: Саморегулируемая организация                              Ассоциация  «Объединение организаций, выполняющих архитектурно-строительное проектирование объектов атомной отрасли «СОЮЗАТОМПРОЕКТ».
1.11. Сокращенное наименование Организации: СРО «СОЮЗАТОМПРОЕКТ». 
1.12. Место нахождения Организации: 119017, Россия, г. Москва,  Большая Ордынка, д. 29,  стр. 1.                  
1.13. Полное наименование  на английском языке: Self-regulating organisation аssociation «Association of the  designing organizations in nuclear branch «SOJUZATOMPROEKT»
1.14. Организация проводит работы, связанные с использованием сведений, составляющих государственную тайну.

1.15. Организация является членом Национального объединения саморегулируемых организаций и несет права и обязанности члена Национального объединения саморегулируемых организаций, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.16. Организация не отвечает по обязательствам своих членов. Члены Организации несут ответственность в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
2.1.   Основными целями создания и деятельности Организации являются: объединение усилий членов Организации для укрепления и развития их деятельности в области архитектурно-строительного проектирования в атомной отрасли Российской Федерации; представление и защита прав,  законных интересов членов Организации.
В установленном законодательством Российской Федерации порядке, целями Организации, помимо перечисленных, становятся также следующие: предупреждение причинения вреда жизни или здоровью физических лиц, имуществу физических или юридических лиц, государственному или муниципальному имуществу, окружающей среде, жизни или здоровью животных и растений, объектам культурного наследия (в том числе памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, вследствие недостатков работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства и выполняются членами Организации; повышение качества осуществления архитектурно-строительного проектирования путем разработки и утверждения нормативных документов Организации, обязательных для всех ее членов, а также контроля за их соблюдением членами Организации; обеспечение исполнения членами Организации обязательств по договорам на подготовку проектной документации, заключенным с использованием конкурентных способов определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, законодательством Российской Федерации о закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц, или в иных случаях по результатам торгов (конкурсов, аукционов), если в соответствии с законодательством Российской Федерации проведение торгов (конкурсов, аукционов) для заключения соответствующих договоров является обязательным (далее – с использованием конкурентных способов заключения договоров).

2.1.1. Задачей деятельности Организации является сохранение сведений,  составляющих государственную тайну.
2.2. Предметом деятельности Организации является: 
2.2.1. Обеспечение реализации программ развития Государственной корпорации «РОСАТОМ» на долгосрочный период в части сооружения сложных инженерных объектов атомной энергии;
2.2.2. Содействие развитию сотрудничества между предприятиями, осуществляющими архитектурно-строительное проектирование в строительной отрасли в части сооружения сложных инженерных объектов атомной отрасли, а также других объектах на территории РФ и за рубежом;
2.2.3. Содействие совершенствованию  защиты строительного рынка от недобросовестных участников; 
2.2.4. Участие в решении вопросов подготовки и занятости кадров, задействованных в архитектурно-строительном проектировании на энергетических и промышленных объектах атомной отрасли, а также других объектах на территории РФ и за рубежом, улучшение условий и охраны труда, снижении диспропорций в оплате труда; 
2.2.5. Участие в Организации и совершенствовании подготовки, и повышении квалификации руководящего состава, специалистов и рабочего персонала членов Организации, организация квалификационной аттестации руководителей и специалистов предприятий – членов Организации.
2.2.6. Участие в проведении тендеров и аукционов по строительным объектам, независимо от источников финансирования, в соответствии с законами и иными нормативными актами Российской Федерации, содействие их максимальной объективности и прозрачности; 
2.2.7. Участие в подготовке и обсуждении нормативных актов и иных документов, определяющих строительную политику в атомной отрасли в Российской Федерации; 
2.2.8. Оказание всесторонней помощи членам Организации, защита прав и законных интересов членов Организации в органах государственной власти, органах местного самоуправления, судах, общественных объединениях и других организациях; 
2.2.9. Информационное обеспечение членов Организации, в том числе обеспечение информационно-технической информацией членов Организации, предоставление информационно-консультативных услуг членам Организации; 
2.2.10. Осуществление методической, технической и правовой поддержки членов Организации; 
2.2.11. Содействие правовому, методическому, научному развитию строительства на энергетических и промышленных объектах атомной отрасли, а также других объектах на территории РФ и за рубежом; 
2.2.12.  Организация может осуществлять один вид деятельности или несколько видов деятельности, не запрещенных законодательством Российской Федерации и соответствующих целям деятельности Организации, которые предусмотрены ее учредительными документами в интересах атомной отрасли и членов Организации.
3. ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ
3.1. Функциями Организации являются:
3.1.1. Разработка, утверждение и контроль за соблюдением членами Организации                   следующих внутренних документов Организации:
3.1.1.1. [bookmark: _Ref206323457] Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства (далее «свидетельство о допуске»);
3.1.1.2.  Документов, устанавливающих в соответствии с законодательством Российской Федерации о техническом регулировании правила выполнения работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, требований к результатам указанных работ, системе контроля за выполнением указанных работ.
3.1.1.3. Документов, устанавливающих требования к предпринимательской деятельности членов Организации, за исключением требований, установленных законодательством Российской Федерации о техническом регулировании.
3.1.1.4.  Правил контроля за соблюдением членами Организации требований к выдаче свидетельств о допуске, требований стандартов Организации и правил саморегулирования.
3.1.1.5. [bookmark: _Ref206323475] Документов, устанавливающих систему мер дисциплинарного воздействия за несоблюдение членами Организации требований к выдаче свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования, требований технических регламентов, требований стандартов Организации и правил саморегулирования.
3.1.1.6. О компенсационном фонде возмещения вреда.
3.1.1.7. О компенсационном фонде обеспечения договорных обязательств в случаях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.
3.1.1.8. О реестре членов Организации;
3.1.1.9. о процедуре рассмотрения жалоб на действия (бездействие) членов Организации и иных обращений, поступивших в Организацию;
3.1.1.10. о проведении Организацией анализа деятельности своих членов на основании информации, предоставляемой ими в форме отчетов;
3.1.1.11. О членстве в Организации, в том числе о требованиях к членам Организации, о размере, порядке расчета и уплаты вступительного взноса, членских взносов;
3.1.1.12. Документов, устанавливающих систему мер дисциплинарного воздействия в отношении своих членов, применяемых в Организации, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации и внутренними документами Организации;
3.1.1.13. О контроле за деятельностью членов Организации;
3.1.1.14. О страховании членами Организации риска гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, об условиях такого страхования.
3.1.1.15. О страховании риска ответственности за нарушение членами Организации условий договора подряда по подготовке проектной документации, а также условия такого страхования (правила Организации);
3.1.1.16. Стандартов, квалификационных стандартов, правил саморегулируемой организации.
3.1.2. Формирование компенсационного фонда возмещения вреда по обязательствам, возникшим вследствие причинения вреда личности или имуществу гражданина, имуществу юридического лица вследствие разрушения, повреждения здания, сооружения либо части здания или сооружения в целях обеспечения имущественной ответственности членов Организации  в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
3.1.3. Формирование дополнительного компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств в целях обеспечения имущественной ответственности членов Организации по обязательствам, возникшим вследствие неисполнения или ненадлежащего исполнения членами Организации обязательств по договорам подряда на подготовку проектной документации, заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров, в случаях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.
3.1.4. Обеспечение участия в Организации, минимально необходимого количества членов, в соответствии с действующим законодательством.
3.1.5. Контроль за соблюдением членами Организации требований документов, указанных                   в пп. 3.1.1.1 – 3.1.1.16 настоящего Устава. Пункты 3.1.1.1. – 3.1.1.5. настоящего Устава действуют до момента вступления в законную силу изменений в законодательстве Российской Федерации.
3.1.6. Применение мер дисциплинарного воздействия, предусмотренных законодательством Российской Федерации и документами Организации в отношении своих членов.
3.1.7. Ведение реестра членов Организации.
3.1.8. Обеспечение имущественной ответственности членов Организации перед потребителями произведенных ими товаров (работ, услуг) и иными лицами.
3.1.9. Создание сайта Организации в сети «Интернет» и размещение на нем информации о деятельности Организации и ее членов.
3.1.10. Рассмотрение жалоб на действия членов Организации в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации и внутренними документами Организации.
3.1.11. Выполнение иных функций, не противоречащих законодательству Российской Федерации и целям Организации.
3.2. Для достижения целей Организации, осуществления деятельности, определенной в Уставе, Организация имеет право:
3.2.1. Представлять интересы членов Организации в их отношениях с органами государственной власти Российской Федерации, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления;
3.2.2. Оспаривать от своего имени в установленном законодательством Российской Федерации порядке любые акты, решения и (или) действия (бездействие) органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления, нарушающие права и законные интересы Организации, его члена или членов либо создающие угрозу такого нарушения;
3.2.3. Запрашивать в органах государственной власти Российской Федерации, органах государственной власти субъектов Российской Федерации и органах местного самоуправления информацию и получать от этих органов информацию, необходимую для выполнения Организацией возложенных на него федеральными законами функций, в установленном федеральными законами порядке;
3.2.4. Разрабатывать программы, планы подготовки, переподготовки и повышения квалификации специалистов в сфере капитального строительства, а также иные документы, направленные на достижение целей Организации;
3.2.5. Осуществлять поддержку и стимулирование инновационной активности членов Организации, содействовать внедрению новейших достижений науки и техники, отечественного и мирового опыта в сфере капитального строительства на энергетических и промышленных объектах атомной отрасли, а также других объектах на территории РФ и за рубежом;
3.2.6. Выдавать свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. Пункт 3.2.6. настоящего Устава действует до момента вступления в законную силу изменений в законодательстве Российской Федерации;
3.2.7. Участвовать в Национальном объединении саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих подготовку проектной документации, а также участвовать во Всероссийском съезде саморегулируемых организаций и Совете Национального объединении саморегулируемых организаций.
3.2.8. Рассматривать жалобы на действия членов Организации в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации и документов Организации.
3.3. Организация наряду с определенными п.3.2. настоящего Устава правами имеет иные права, если только они не ограничены законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
3.4. Организация не вправе:
3.4.1. Осуществлять предпринимательскую деятельность;
3.4.2. Учреждать хозяйственные товарищества и общества, осуществляющие предпринимательскую деятельность в сфере подготовки проектной документации, и становиться участником таких хозяйственных товарищество и обществ.
3.4.3. Разрабатывать и утверждать документы, устанавливающие обязательные требования к членам Организации, их деятельности, за исключением разработки и утверждения  документов, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации;
3.4.4. Осуществлять деятельность и совершать действия, влекущие за собой возникновение конфликта интересов Организации и интересов ее членов или создающие угрозу возникновения такого конфликта, в том числе:
- предоставлять принадлежащее ей имущество в залог в обеспечение исполнения обязательств иных лиц;
- выдавать поручительства за иных лиц, за исключением своих работников;
- приобретать акции, облигации и иные ценные бумаги, выпущенные ее членами, за исключением случаев, если такие ценные бумаги обращаются на торгах фондовых бирж и (или) у иных организаторов торгов на рынке ценных бумаг;
- обеспечивать исполнение своих обязательств залогом имущества своих членов, выданными ими гарантиями и поручительствами;
- выступать посредником (комиссионером, агентом) по реализации произведенных членами Организации товаров (работ, услуг), совершать иные сделки в случаях, предусмотренным законодательством Российской Федерации.
3.4.5. Создавать территориальные подразделения, обособленные филиалы и представительства, расположенные за пределами территории субъекта Российской Федерации, в котором Организация зарегистрирована.
3.5. Организация обязана:
3.5.1. Разработать и утвердить документы предусмотренные настоящим Уставом и законодательством Российской Федерации.
3.5.2. Поддерживать минимально необходимый количественный состав членов Организации, в соответствии с действующим законодательством.
3.5.3. Поддерживать на минимально установленном уровне размер(ы) компенсационного (компенсационных) фонда (фондов) Организации в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
3.5.4.  Выполнять в полном объеме положения Устава Организации.
4. ЧЛЕНСТВО В ОРГАНИЗАЦИИ
4.1. Членами Организации могут быть юридические лица, в том числе иностранные юридические лица.
4.2. Юридическое лицо может быть членом Организации, в случае соответствия такого юридического лица условиям членства в Организации, в соответствии с требованиями, установленными действующим законодательством Российской Федерации и внутренними документами Организации.
4.3. Прием в члены Организации осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и условиями членства в Организации, определяющимися внутренними документами Организации.
4.4. Основания для отказа в приеме в члены Организации устанавливаются действующим законодательством Российской Федерации, а также  внутренними документами Организации.
4.5. Для приема в члены Организации юридическое лицо представляет в  Организацию документы, установленные действующим законодательством Российской Федерации, а также условиями членства в Организации, определяемыми внутренними документами Организации, в том числе  положениями настоящего Устава.
4.6. В случае принятия Организацией решения о приеме в члены Организации либо решения об отказе в приеме в члены Организации,  юридическому лицу, направившему соответствующие документы для приема в члены Организации,  в трехдневный срок с момента принятия одного из выше перечисленных решений, Организация  направляет уведомление о принятом решении.
4.7. Членство в Организации прекращается при добровольном выходе члена Организации из Организации, ликвидации юридического лица, являющегося членом Организации; по решению Организации, в случаях установленных законодательством Российской Федерации и внутренними документами Организации; иных случаях, установленных законодательством Российской Федерации и внутренними документами Организации. 
4.8. Член Организации вправе по своему усмотрению и без указания мотивов выйти из Организации. 
4.9. Добровольный выход члена из Организации осуществляется путем подачи письменного заявления в Организацию. 
4.10. Перечень оснований и порядок исключения из состава членов Организации либо добровольного выхода из членов Организации определяются внутренними документами Организации.
4.11. Решение об исключении члена из Организации принимается в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и внутренними документами Организации.
4.12. Юридическому лицу, прекратившему членство в Организации, не возвращаются уплаченные вступительный взнос, членские взносы и взнос (взносы) в компенсационный фонд (компенсационные фонды) Организации, а также имущество, переданное в собственность Организации, кроме случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
4.13. Решение Организации об исключении из членов Организации, вынесенное в соответствии с внутренними документами саморегулируемой организации может быть обжаловано в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации, в судебном порядке.
4.14. Кандидат в члены Организации должен соответствовать требованиям, установленным Организацией к своим членам во внутренних документах Организации.
5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ОРГАНИЗАЦИИ
5.1. Члены Организации имеют право:
5.1.1. Участвовать в управлении делами Организации;
5.1.2. Получать   информацию   о   деятельности   Организации   в установленном настоящим Уставом порядке;
5.1.3. Выйти из Организации в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и условиями членства в Организации, определяемыми внутренними документами Организации;
5.1.4. Вносить  предложения  в  повестку  дня  на Общих собраниях членов Организации, а также избирать и представлять кандидатуры для избрания в органы управления Организации;
5.1.5. Обращаться  в  руководящие  органы  Организации по  любым вопросам, связанным с их деятельностью;
5.1.6. Передавать имущество в собственность Организации;
5.1.7. Вносить на рассмотрение органов управления Организации различного рода предложения и замечания по вопросам, связанным с деятельностью Организации и ее органов управления, участвовать в их рассмотрении в порядке, установленном настоящим Уставом; 
5.1.8. Обращаться в Организацию за получением консультативной, научной, организационной и иной помощи в пределах установленных настоящим Уставом и целями Организации; 
5.1.9. Принимать участие в работе Организации, входить в различные экспертные советы, комитеты и комиссии Организации, свободно участвовать во всех видах деятельности и мероприятиях Организации; 
5.1.10. При ликвидации Организации, получить оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество, пропорционально их имущественному взносу.
5.2. В установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке, помимо перечисленных прав в п. 5.1. настоящего Устава, члены Организации имеют право: 
5.2.1. При условии соответствия требованиям, установленным внутренними документами Организации к своим членам, и уплаты такими лицами в полном объеме взносов в компенсационный фонд (компенсационные фонды) Организации, вправе  выполнять работы в области строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов капитального строительства, а также заключать договоры подряда по подготовке проектной документации с застройщиком, техническим заказчиком, лицом, ответственным за эксплуатацию здания, сооружения, региональным оператором, если иное не установлено действующим законодательством Российской Федерации.
5.2.2. Использовать принадлежность к Организации в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации в порядке, установленном  внутренними документами Организации; 
5.2.3. Осуществлять иные права в соответствии с действующим законодательством  Российской Федерации, настоящим Уставом и внутренними документами Организации. 
5.3. Члены Организации обязаны: 
5.3.1. Соблюдать действующее законодательство Российской Федерации, а также положения настоящего Устава; 
5.3.2. Соблюдать обязательные требования, утвержденные Организацией в своих внутренних документах; 
5.3.3. Своевременно уплачивать вступительные и членские взносы, а также иные сборы, утвержденные  настоящим Уставом, внутренними документами Организации, действующим законодательством Российской Федерации; 
5.3.4. Выполнять принятые на себя обязательства в отношении Организации; 
5.3.5. Выполнять решения Общего собрания членов Организации, Совета Организации и Исполнительных органов Организации, принятые в пределах их компетенции;
5.3.6. Выполнять принятые на себя обязательства в отношении Организации; 
5.3.7. Предоставлять Организации информацию о своей деятельности в форме отчетов в порядке, установленном внутренними документами Организации, утвержденными Организацией и действующим законодательством Российской Федерации; 
5.3.8. Выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом, а также внутренними документами Организации. 
5.4. Нарушение или невыполнение обязанностей членом Организации влечет применение в отношении него мер ответственности, в том числе дисциплинарной, в соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом, внутренними документами Организации, заключенными Организацией соглашениями. 
6. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ
 6.1. Органами управления Организации являются: 
6.1.1. Общее собрание членов Организации (их представителей);
6.1.2. Совет Организации;
6.1.3. Президент Организации;
6.1.4. Исполнительная дирекция;
6.1.5. Специализированные органы;
7. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ ЧЛЕНОВ ОРГАНИЗАЦИИ
7.1.  Общее собрание членов Организации является высшим органом управления Организации.
7.2.  Общее собрание членов Организации полномочно рассматривать отнесенные к его компетенции законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом вопросы.
7.3.  К компетенции Общего собрания Организации относятся следующие вопросы:
7.3.1. Утверждение Устава Организации, внесение в него изменений;
7.3.2. Избрание членов Совета Организации, досрочное прекращение их полномочий или досрочное прекращение полномочий отдельных его членов;
7.3.3. Избрание Президента Организации, досрочное прекращение его полномочий;
7.3.4. Порядок образования, досрочное прекращение полномочий исполнительной дирекции Организации, а также определение компетенции и порядка осуществления ею своей деятельности, путем принятия положения об исполнительной дирекции;
7.3.5. Избрание и досрочное прекращение полномочий Ревизионной комиссии Организации;
7.3.6. Определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов формирования и использования его имущества;
7.3.7. Утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса Организации;
7.3.8. Утверждение сметы Организации, внесение в нее изменений, утверждение годовой бухгалтерской отчетности Организации;
7.3.9. Принятие решений об исключении из состава членов Организации. Пункт 7.3.9. настоящего Устава действует до момента вступления в силу изменений в законодательстве Российской Федерации;
7.3.9.1. С момента приобретения Организацией статуса саморегулируемой, решение об исключении из членов Организации, в определенных законодательством случаях, может приниматься коллегиальным органом Организации – Советом Организации. Пункт 7.3.9.1. настоящего Устава действует до момента вступления в силу изменений в законодательстве Российской Федерации;
7.3.10. Определение перечня видов работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства и решение вопросов по выдаче свидетельств о допуске  которые относятся к сфере деятельности Организации (пункт 7.3.10. настоящего Устава действует до момента вступления в силу изменений в законодательстве Российской Федерации); 
7.3.11. Принятие решения о прекращении действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства в случаях, определенных законодательством Российской Федерации (пункт 7.3.11. настоящего Устава действует до момента вступления в силу изменений в законодательстве Российской Федерации);
7.3.12. Рассмотрение жалобы лица, исключенного из членов Организации, на необоснованность принятого Советом Организации решения об исключении и принятие решения по такой жалобе;
7.3.12.1. Утверждение мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, порядка рассмотрения дел о нарушении членами Организации требований стандартов и внутренних документов Организации;
7.3.13. Принятие решения об участии Организации в других организациях, в том числе о вступлении в ассоциацию (союз) саморегулируемых организаций (если Организация имеет статус саморегулируемой организации), выходе из состава членов этих некоммерческих организаций;
 7.3.14. Принятие решения о реорганизации или ликвидации Организации, назначение ликвидатора или ликвидационной комиссии и об утверждении ликвидационного баланса;
 7.3.15. Утверждение документов, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации и положениями настоящего Устава (п.п. 3.1.1.1 – 3.1.1.15);
 7.3.16. Установление размеров вступительного, регулярных членских и целевых взносов и порядка их уплаты;
 7.3.17.   Установление размера взноса (взносов) в компенсационный (компенсационные) фонд (фонды) Организации не ниже минимального размера взноса (взносов), установленного действующим законодательством Российской Федерации, в том числе, компенсационный фонд возмещения вреда и компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств, порядка формирования компенсационных фондов;
7.3.18. Установление правил размещения и инвестирования средств компенсационных фондов, принятие решения об инвестировании средств компенсационного фонда возмещения вреда, определение возможных способов размещения средств компенсационных фондов Организации в кредитных организациях;
7.3.19. Принятие решения о добровольном прекращении статуса саморегулируемой организации;
7.3.20. Рассматривать вопросы, и утверждать внутренние документы, отнесенные к полномочиям иных органов управления Организации, включая Совет и Президента Организации;
7.3.21. Утверждение отчета Совета, президента и Исполнительной дирекции;
7.3.22. Определение порядка приема в состав членов Организации и исключения из состава ее членов, за исключением случав, если такой порядок определен федеральными законами;
7.3.23. Иные вопросы, решение которых возложено на Общее собрание членов Организации настоящим Уставом и действующим законодательством Российской Федерации. 
7.4. Вопросы, предусмотренные пп. 7.3.1. – 7.3.22. настоящего Устава относятся к исключительной компетенции общего собрания членов Организации и не могут быть переданы на рассмотрение другим органам управления Организации.
7.5.  Общее собрание членов организации осуществляет свои полномочия путем проведения очередных и (или) внеочередных собраний членов Организации.
7.5.1.Решения Общего собрания членов Организации могут приниматься посредством заочного голосования, за исключением вопросов, предусмотренных пунктами 7.3.1 – 7.3.8, 7.3.13 – 7.3.14 настоящего Устава. Такое голосование может быть проведено путем обмена документами посредством почтовой, телеграфной, телетайпной, телефонной, электронной или иной связи, обеспечивающей аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений и их документальное подтверждение.
7.5.2. Организация сообщает всем членам Организации повестку дня Общего собрания членов, предоставляет возможность ознакомиться со всеми необходимыми информацией и материалами, и информирует о сроке окончания процедуры голосования.
7.5.3. Протокол заочного голосования оформляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.
7.6. Внеочередное собрание членов Организации созывается по инициативе Президента, Совета Организации либо не менее 1/3 (одной трети) членов Организации.
7.7. Общее собрание членов Организации полномочно принимать решения по вопросам своей компетенции, если на нем присутствует более половины членов Организации, если более высокий кворум не требуется в соответствии с законодательством Российской Федерации                                           и настоящим Уставом. 
7.8. Общее собрание членов Организации принимает решения по вопросам его компетенции простым большинством голосов присутствующих на собрании, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации и Уставом Организации.
7.9. Общее собрание членов Организации, по вопросам исключительной компетенции Общего собрания членов Организации принимает решения квалифицированным большинством голосов в 3/5 (три пятых),   присутствующих на собрании членов. По вопросам ликвидации и реорганизации Общее собрание членов Организации принимает решение единогласно. 
7.10. Общее собрание членов Организации вправе утвердить Регламент об Общем собрании членов Организации, где может быть предусмотрен порядок созыва очередного и внеочередного собрания членов Организации, подготовки и утверждения повестки дня, порядок проведения голосования, порядок публикации итогов голосования по вопросам повестки дня и решений Общего собрания членов Организации, а также иные вопросы организации                                                              деятельности Общего собрания членов Организации.
8. СОВЕТ ОРГАНИЗАЦИИ
8.1. Постоянно действующим коллегиальным органом управления Организации является Совет Организации. 
8.2. Совет Организации избирается Общим собранием членов Организации сроком на два года из числа представителей юридических лиц – членов Организации. Каждый член Совета Организации при голосовании имеет один голос. 
8.2.1. В соответствии с законодательством Российский Федерации, в составе Совета Организации не менее одной трети членов должны состоять независимые члены. Срок полномочий членов Совета Организации может устанавливаться Общим собранием членов Организации, но не может быть менее двух лет (настоящий пункт вступает в силу с момента вступления в силу изменений в законодательстве Российской Федерации).
8.3. Количественный состав Совета определяется Общим собранием членов Организации, но не может быть менее 7 (семи) членов.
8.4. Совет Организации осуществляет руководство текущей деятельностью Организации, в период между заседаниями Общего собрания членов Организации Совет Организации принимает решения по всем вопросам деятельности Организации, не относящимся к исключительной компетенции Общего собрания членов Организации и Президента Организации. 
8.5. Совет Организации подотчетен Общему собранию членов Организации. 
8.6. Заседания Совета Организации проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в шесть месяцев. Внеочередное заседание Совета Организации может быть созвано по инициативе любого члена Совета Организации путем подачи письменного заявления на имя Президента Организации. 
8.7. Заседание Совета Организации правомочно, если на нем присутствует более половины членов Совета Организации. Решения принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Совета Организации. Каждый член Совета Организации при голосовании имеет один голос. При равенстве голосов голос  председателя на заседании Совета Организации является решающим. 
8.8. Руководителем Совета Организации является Президент Организации. Президент Организации является председателем на заседаниях Совета Организации, в случае его отсутствия председательствующим на заседании Совета Организации является один из членов Совета, по представлению Президента Организации. 
8.9. К компетенции Совета Организации относится решение следующих вопросов: 
8.9.1. Утверждение внутренних документов Организации за исключением документов, отнесенных к исключительной компетенции Общего собрания членов Организации;
8.9.2. Создание специализированных органов Организации, утверждение положений о них и правил осуществления ими деятельности, с учетом положении гл. 12 Устава Организации;
8.9.3. Назначение аудиторской организации для проверки ведения бухгалтерского учёта и финансовой (бухгалтерской) отчётности Организации;
8.9.4. Созыв Общего собрания членов Организации, подготовка повестки дня и предложений по организационным и кадровым вопросам; 
8.9.5. Представление Общему собранию членов Организации кандидата либо кандидатов для назначения на должность Президента Организации; 
8.9.6. Принятие решения о приеме в члены Организации и/или об исключении из членов Организации в соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом, Учредительным договором и внутренними документами Организации; 
8.9.7. Утверждение финансового плана Организации; 
8.9.8. Принятие решений по иным, предусмотренным уставом Организации, действующим законодательством Российской Федерации и внутренними документами Организации вопросам, не отнесенных к исключительной компетенции других органов управления Организации.
9. ПРЕЗИДЕНТ ОРГАНИЗАЦИИ
9.1. Президент Организации является руководителем Совета Организации, избирается Общим собранием членов Организации сроком на два года. 
9.1.1. Срок полномочий Президента Организации может устанавливаться Общим собранием членов Организации, но не может быть менее двух лет (настоящий пункт вступает в силу с момента вступления в силу изменений в законодательстве Российской Федерации).
9.2. Президент Организации: 
9.2.1. Руководит деятельностью Организации, действуя в ее интересах; 
9.2.2. Без доверенности действует от имени Организации, представляя ее интересы в органах государственной власти, органах местного самоуправления, в отношениях с юридическими и физическими лицами, как на территории Российской Федерации, так и за ее пределами, совершает сделки и иные действия от имени организации, выдает доверенности на право представительства и совершения сделок и иных действий от имени Организации, в том числе с правом передоверия; 
9.2.3. Организует проведение заседаний Совета Организации и Общего собрания членов Организации, председательствует на их заседаниях; 
9.2.4. Организует и руководит работой Совета Организации; 
9.2.5. Принимает в соответствии с настоящим Уставом, решениями Общего собрания членов организации и Совета Организации, решения и дает поручения, обязательные для членов Организации, Исполнительной дирекции Организации, штатных работников Организации; 
9.2.6. Отчитывается перед Общим собранием членов Организации за свою работу и за работу Совета Организации, несет ответственность за выполнение возложенных на него обязанностей; 
9.2.7. Заключает договоры, соглашения в сфере социально-трудовых отношений и иных непосредственно связанных с ними отношений с профессиональными союзами и их объединениями, органами государственной власти и местного самоуправления, другими организациями; 
9.2.8. Разрабатывает и утверждает долгосрочные комплексные программы, утверждает краткосрочные целевые программы, проекты и планы деятельности Организации; 
9.2.9. Формирует и утверждает структуру органов Организации на основании настоящего Устава и решений Общего собрания членов Организации, штатное расписание Организации; издает приказы о назначении на должности работников Организации, об их переводе и увольнении, применяет меры поощрения и налагает дисциплинарные взыскания, издает приказы и дает указания по вопросам хозяйственной деятельности Организации, обязательные для исполнения всеми штатными работниками Организации;
9.2.10. Распоряжается имуществом и денежными средствами Организации; 
9.2.11. Открывает счета организации в кредитных (банковских) организациях, имеет право первой подписи финансовых документов; 
9.2.12. Разрабатывает и утверждает планы проверок членов Организации; 
9.2.13. Представляет на утверждение Общему собранию членов Организации годовую смету Организации;
9.2.14. Осуществляет иные функции, не относящиеся к компетенции иных органов управления Организации.
9.3.  Полномочия, указанные в п.9.2. настоящего Устава могут быть переданы на временной либо постоянной основе иным органам Организации, в соответствии с внутренними документами Организации.
9.4. Президент Организации несет персональную ответственность за создание условий по защите сведений, составляющих государственную тайну.
10. ИСПОЛНИТЕЛЬНАЯ ДИРЕКЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ
10.1. Исполнительная дирекция Организации – исполнительный орган Организации, обеспечивающий выполнение решений Общего собрания членов Организации, Совета Организации и Президента Организации. 
10.2. К компетенции исполнительного органа Организации относится руководство текущей деятельностью Организации в порядке и в пределах, которые установлены Общим собранием членов Организации и внутренними документами Организации. Порядок образования, досрочное прекращение полномочий, компетенция и срок полномочий Исполнительной дирекции Организации определяются Положением об Исполнительной дирекции принимаемым Общим собранием членов Организации.
10.3. К компетенции Исполнительной дирекции относится:
10.3.1. Обеспечение развития Организации;

10.3.2. Правовое  сопровождение деятельности Организации;

10.3.3. Ведение бухгалтерского учета и отчетности Организации;

10.3.4. Ведение дел членов Организации и обеспечение их сохранности в порядке, предусмотренном внутренними документами Организации и действующим законодательством Российской Федерации;

10.5. Сопровождение и организационное обеспечение деятельности органов управления Организации, ведение документооборота Организации;

10.6. Ведение реестра членов Организации в порядке, предусмотренном внутренними документами Организации и действующим законодательством Российской Федерации;

10.7. Принятие решений по иным, предусмотренным уставом Организации, действующим законодательством Российской Федерации и внутренними документами Организации вопросам, не отнесенных к исключительной компетенции других органов управления Организации.
11. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ ОРГАНИЗАЦИИ
11.1. Ревизионная комиссия является контролирующим органом Организации, которая создается на основании решения Общего собрания членов Организации. 
11.2. Ревизионная комиссия избирается Общим собранием членов Организации сроком на  пять лет и действует на общественных началах. 
11.3.  Ревизионную комиссию возглавляет председатель, избираемый на заседании Ревизионной комиссии из ее состава.
11.4. Компетенция Ревизионной комиссии: 
11.4.1. Осуществляет контроль и ежегодные ревизии финансовой деятельности Организации; 
11.4.2. Дает заключения по годовым отчетам и балансам Организации; 
11.4.3. Следит за соблюдением законодательства Российской Федерации при осуществлении деятельности Организации, ее органов и должностных лиц; 
11.4.4. Ежегодно отчитывается о своей работе перед Общим собранием членов Организации; 
11.4.5. Члены Ревизионной комиссии вправе затребовать, а члены Организации, органы и должностные лица Организации, штатные работники Организации обязаны предоставить любые документы и дать объяснения по вопросам, касающимся финансовой и хозяйственной деятельности Организации; 
11.4.6. Решением Президента Организации по согласованию с Ревизионной комиссией к проведению проверок могут привлекаться независимые аудиторы; 
11.4.7. По письменному требованию не менее, чем одной трети от общего числа членов Организации, направляемому в Совет Организации, проводится внеочередная ревизия финансовой и хозяйственной деятельности Организации; 
11.4.8. По результатам ревизии Ревизионная комиссия может потребовать созыва внеочередного Общего собрания членов Организации; 
11.4.9. Председатель Ревизионной комиссии может присутствовать на любом заседании Совета Организации.
12. СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫЕ ОРГАНЫ ОРГАНИЗАЦИИ
12.1. К специализированным органам Организации, которые в обязательном порядке создаются Советом Организации, относятся:
1) орган, осуществляющий контроль за соблюдением членами Организации требований стандартов и правил Организации;
2) орган по рассмотрению дел о применении в отношении членов Организации мер дисциплинарного воздействия.
12.2. Помимо указанных в статье 12.1 настоящего Устава специализированных органов Организации, решениями Совета может быть предусмотрено создание на временной или постоянной основе иных специализированных органов Организации.
12.3. Каждый специализированный орган Организации действует на основании Положения, утвержденного Советом Организации, являющимся  внутренним документом Организации. 
12.4. Специализированные органы Организации осуществляют свои функции самостоятельно.
12.5. К компетенции органа, осуществляющего контроль за соблюдением членами Организации  требований стандартов и правил саморегулируемой организации относится проведение контроля деятельности членов Организации, в порядке определенном внутренними документами Организации, в части соблюдения ими требований стандартов и правил Организации.

12.6. К компетенции органа по рассмотрению дел о применении в отношении членов Организации мер дисциплинарного воздействия относится рассмотрение дел в отношении членов Организации и применение к ним мер дисциплинарного воздействия, в соответствии с внутренними документами Организации, устанавливающими систему мер дисциплинарного воздействия в Организации.

13. ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ И ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА. СПОСОБЫ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ИМУЩЕСТВЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ ЧЛЕНОВ ОРГАНИЗАЦИИ ПЕРЕД ПОТРЕБИТЕЛЯМИ ВЫПОЛНЕННЫХ ИМИ РАБОТ, ОКАЗАННЫХ УСЛУГ И ИНЫМИ ЛИЦАМИ
13.1. Имущество и средства Организации формируются за счет вступительных, членских  и иных взносов членов Организации, пополняются из других источников в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 
13.2. Источниками формирования средств Организации являются: 
13.2.1. Вступительные, членские взносы, а также другие регулярные или единовременные поступления от членов Организации; 
13.2.2. Добровольные имущественные взносы и пожертвования юридических и физических лиц, в том числе иностранных граждан и организаций; 
13.2.3. Средства, полученные от реализации услуг по предоставлению информации, раскрытие которой может осуществляться на платной основе; 
13.2.4. Средства, полученные от реализации информационных материалов, связанных с предпринимательской деятельностью, коммерческими или профессиональными интересами членов Организации; 
13.2.5. Доходы, получаемые от собственности Организации; 
13.2.6. Другие поступления, не противоречащие законодательству Российской Федерации. 
13.3. Средства Организации могут быть использованы только для достижения целей, определенных настоящим Уставом и не подлежит распределению между членами Организации в качестве их дохода. 
13.4. Имущество и средства Организации используются только в уставных целях и на основании сметы. 
13.5. Организация, для обеспечения имущественной ответственности по обязательствам своих членов, возникшим вследствие причинения вреда личности или имуществу гражданина, имуществу юридического лица вследствие разрушения, повреждения здания, сооружения либо части здания или сооружения, формирует компенсационный фонд возмещения вреда, а в случаях, установленных действующим законодательством Российской Федерации, в целях обеспечения имущественной ответственности членов Организации по обязательствам, возникшим вследствие неисполнения или ненадлежащего исполнения ими обязательств по договорам на подготовку проектной документации, заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров, дополнительно формирует компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств. В установленном законодательством Российской Федерации порядке, Организация несет ответственность в пределах средств компенсационных фондов, в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации и внутренними документами Организации. Порядок формирования и размер взносов в компенсационные фонды определяются внутренними документами Организации, утвержденными Общим собранием членов Организации: о компенсационном фонде возмещения вреда; о компенсационном фонде обеспечения договорных обязательств в случаях, предусмотренных закондательством Российской Федерации.
13.5.1. Организация в соответствии с законодательством Российской Федерации и внутренними документами Организации, может создавать систему страхования ответственности членов Организации, включающую внутренние документы Организации: о страховании членами Организации риска гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, об условиях такого страхования; о страховании риска ответственности за нарушение членами Организации условий договора на подготовку проектной документации, а также условия такого страхования.
13.6. Организация может иметь в собственности или на ином праве здания, сооружения, земельные участки, оборудование, жилищный фонд, имущество культурно-оздоровительного и культурно-просветительского назначения, денежные средства в рублях и иностранной валюте, акции и другие бумаги, а также иное движимое и недвижимое имущество, необходимое для обеспечения деятельности Организации, предусмотренной настоящим Уставом. 
13.7. Организация может совершать в отношении находящегося в ее собственности имущества любые сделки, не противоречащие законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу. 
13.8. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание. 
13.9. Члены Организации не вправе использовать имущество Организации в собственных интересах. 
13.10. Имущество, переданное Организации ее членами, является собственностью Организации. Члены Организации, в том числе после выхода из Организации, не сохраняют прав на переданное ими Организации имущество, в том числе на членские и иные взносы. 
14. ХРАНЕНИЕ ДОКУМЕНТОВ
14.1. Организация в отношении каждого юридического лица, принятого в члены Организации, ведет дело члена Организации в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации и внутренними документами Организации.
14.2. Организация обязана хранить дела и документы членов Организации, а также дела юридических лиц, членство которых в Организации прекращено в соответствии с порядком и сроками, установленными действующим законодательством Российской Федерации и внутренними документами Организации. Указанные дела подлежат постоянному хранению на бумажном носителе и (или) в форме электронного документа (пакета электронных документов), подписанного Организацией с использованием усиленной квалифицированной электронной подписи, в Организации. В случае исключения сведений об Организации из государственного реестра саморегулируемых организаций дела членов Организации, а также дела лиц, членство которых в Организации прекращено, подлежат передаче в Национальное объединение изыскателей и проектировщиков.
14.3. Перечень документов, подлежащих хранению в составе дел членов Организации, устанавливается действующим законодательством Российской Федерации и внутренними документами Организации.
14.4. Помимо хранения и ведения дел членов Организации, Организация обязана хранить следующие документы: 
14.4.1. Учредительные документы Организации, а также внесенные в учредительные документы и зарегистрированные в установленном порядке изменения и дополнения; 
14.4.2. Протокол общего собрания Учредителей Организации, содержащий решение о создании Организации, а также иные решения, связанные с созданием Организации; 
14.4.3. Документ, подтверждающий государственную регистрацию Организации; 
14.4.4. Документы, подтверждающие права Организации на имущество, находящееся на ее балансе; 
14.4.5. Внутренние документы Организации; 
14.4.6. Заключения ревизионных и контрольных органов; 
14.4.7. Решения руководящих органов Организации; 
14.4.8. Иные документы, предусмотренные федеральными законами и иными правовыми актами Российской Федерации, настоящим Уставом, решениями Общего собрания членов Организации, Совета и Президента Организации. 
15. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ
15.1. Реорганизация или ликвидация Организации осуществляется по решению Общего собрания членов Организации, либо по решению суда с учетом действующего законодательства Российской Федерацией, в том числе Градостроительного кодекса, устанавливающего особенности реорганизации для саморегулируемых организаций. 
15.2. В случае реорганизации Организации все ее права переходят к правопреемнику (правопреемникам). 
15.3. В случае реорганизации Организации все документы Организации (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются организации - правопреемнику. 
15.4. Ликвидация Организации производится ликвидационной комиссией, образуемой Общим собранием членов Организации или органом, принявшим решение о ликвидации. Общее собрание членов Организации или орган, принявший  решение о ликвидации назначают ликвидационную  комиссию (ликвидатора) и устанавливают порядок и сроки проведения ликвидации, а также срок для заявления претензий кредиторов в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 
15.5. Выплата денежных сумм кредиторам ликвидируемой Организации производится ликвидационной комиссией в порядке очередности, установленной законодательством Российской Федерации. 
15.6. При недостаточности имущества Организации оно распределяется между кредиторами в соответствующей очередности пропорционально суммам требований, подлежащих удовлетворению. Если имеющиеся у Организации денежные средства недостаточны для удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссия вправе продать имущество Организации. 
15.7. При ликвидации Организации члены вправе получить имущество, пропорционально их имущественному взносу, а оставшееся после удовлетворения всех требований имущество направляется в соответствии с учредительными документами Организации на уставные и (или) на благотворительные цели. В случае если использование имущества Организации в соответствии с ее учредительными документами не представляется возможным, оно обращается в доход государства. 
15.8. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация - прекратившей существование, после внесения об этом записи в государственный реестр юридических лиц. 
15.9. Организация в целях реализации государственной социальной, экономической и налоговой политики несет ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.); обеспечивает передачу на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение. 
15.10. При реорганизации, ликвидации Организации или прекращения работ содержащих сведения, составляющие государственную тайну, Организация обязана обеспечить сохранность этих сведений и их носителей путем разработки и осуществления системы мер режима секретности, защиты информации ПДИТР, охраны и пожарной безопасности.
16. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ
16.1. Внесение изменений и дополнений в Устав Организации осуществляется по решению Общего собрания членов Организации.
16.2. Внесенные изменения и дополнения в Устав Организации вступают в законную силу с момента их государственной регистрации.
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